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Despacho del Alcalde

INVITACION PARA LA PRESENTACION DE OFERTA
Monteria, octubre de 2020

Sefiora:
MARY LUZ OROZCO JARAMILLO
Ciudad

‘Con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas
Decretos reglamentarios me dirijo a usted con el propdsito de invitarle a que presente Oferta al
Municipio De Monteria, de conformidad con las especificaciones dadas, para el desarrollo del
objeto contractual gue a continuacion se expresa:

- OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y
5'. ACOMPANAMIENTO JURIDICO EN LA CASA DE JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA”

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El valor del contrato a celebrar es la suma de CINCO
MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS
- M/ICTE. ($5.178.187.00)

DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA

Debe integrar a la propuesta los documentos sefialados en la ficha anexa a la presente
invitacion.

PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTADO

El plazo para la ejecucion del presente contrato sera UN (1) MES y DIECISIETE (17) DIAS.
Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del Acta de Inicio del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

LUGAR DE EJECUCION:
El Contrato debera ejecutarse en: EI Municipio de Monteria, Departamento de Cordoba.
COMPROMISOS U OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

. Apoyar al coordlnador de la casa de justicia en la realizacion de las actividades
pedagogicas (capacitaciones y/o sensibilizaciones), consagradas en el Decreto
00159 de 2019 como consecuencia de las multas conmutables impuestas a los
infractores de la Ley 1801 de 2016, que sean asignadas por el supervisor del
contrato. Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera presentar un
informe mensual en donde se detalle cada una de las capacitaciones realizadas el
cual debe contener como minimo nombre del mfractor numero de comparendo,
tema de la capacitacion 0 actividad realizada.

2. Apoyar al Coordinador de la casa de Justicia realizando mensualmente 2 charlas a
la comunidad en general o centros educativos, en materia de derechos humanos,
métodos alternativos de resolucion de conflictos, construccion de relaciones de
convivencia en el ambito familiar y acoso escolar, con la asistencia de minima 5
personas. Para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera presentar
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un informe mensual donde se describa la actividad realizada, planilla de asistencia
de los participantes y 2 fotografias full color.

3. Apoyar al coordinador de la Casa de Justicia por medio de actividades
pedagogicas (charlas y sensibilizaciones),que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y de acuerdo al cronograma de trabajo entregado por la Secretaria de
Gobierno, a los usuarios miembros de la comunidad LGTBI, que hacen parte del
programa de justicia y genero de la casa de justicia de Monteria, en materia de
derechos de las personas LGTBI, violencia, intolerancia, acoso por parte de los
miembros de la comunidad, discriminacion y amenazas. El contratista debera
realizar minimo 2 actividades pedagogicas (charlas y sensibilizaciones) mensuales,
virtuales y/o presenciales, con una asistencia minima de 5 personas, y presentar un
informe donde indique el tipo de actividad, los temas a tratar, el dia y la hora de
realizacion de la actividad y 2 fotografias full color.

4. Apoyar en la realizacion de las conciliaciones en equidad que le sean asignadas por
el coordinador de la Casa de Justicia. para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debe presentar un informe detallado de cada una de las conciliaciones
realizadas que contengan: fecha de la audiencia, nombre de las partes,
identificacion del solicitante y citados, hechos del conflicto, peticion que se pretende
conciliar, relacién de los documentos anexos y pruebas si las hay.

5. Apoyar y acompafar juridicamente al coordinador de la casa de justicia del
Municipio de Monteria en la actividades que se realicen desde la casa de justicia
movil en la zona rural y urbana del municipio de Monteria, con la atencion de
usuarios, en temas relacionados con violencia intrafamiliar, lesiones personales,
dafio en bien ajeno, para el cumplimiento de esta obligacion el contratista debera
presentar un informe especificando lugar y fecha de la jornada realizada, planilla de
atencion a usuarios y 2 fotografias full color.

6. Apoyar al Coordinador de la Casa de Justicia de Monteria en la realizacion
actividades (capacitaciones, sensibilizaciones) en el manejo a la prevencion de la
Violencia intrafamiliar y el bullying, de acuerdo al cronograma de actividades
entregado por la Secretaria de Gobierno. Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera realizar minimo 2 actividades mensuales, con la asistencia
minima de 5 personas y presentar un informe donde indique Ia fecha, el lugar,
planilla de asistentes y el tema a tratar anexandole 2 fotografias full color donde se
evidencie dicha actividad.

7. Apoyar a la Secretaria de Gobierno, en la recepcion, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos).

8 Las demas actividades que sean asignadas por el Secretario de Gobierno, de
acuerdo con la naturaleza del objeto del contrato.

FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se pagard de la siguiente manera UN
PRIMER PAGO por valor de: TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL
DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE. ($3'305.226.00) y UN ULTIMO PAGO por
valor de: UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA
Y UN PESOS ($1'872.961.00), mes vencido, previo cumplimiento del objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago de cada una de las Cuentas de Cobro
deberan estar acompahadas de la documentacion que exige la Secretaria de Hacienda
Municipal como lo son: 1) certificado de cumplimiento, acta parcial de ejecucion e informe de
supervision, suscritos por el Supervisor del contrato; previo Informe de las actividades
desarrolladas; 2) Sus respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes al sistema
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integral de seguridad social (Salud, Pension y ARL); 3) Recibo de Pago, debidamente
cancelado de los impuestos o estampillas a que tenga lugar el presente contrato, si hay lugar a
ello. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del pago final, el contratista se obliga a hacer
entrega de los archivos y documentos a su cargo, debidamente inventariados, conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion.

Atentamente,

CARLOS ALBERTO ORDOSGOITIA SANIN: .. "

MUNICIPIO DE MONTERIA

Proyectt: Josefina Eraso C - Contratista@ e
Reviso: Katya Cabrales Bechara — Asesora Oficina Contrataciop g Dt‘%u
Aprcbo: Claudia Espitia Bru - Jefe Oficina Asesora Juridica 3 s
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DOCUMENTOS PARA LA ELABORACION DEL CONTRATO PERSONA NATURAL

RESPONSABLE DE

DOCUMENTO / REQUISITO Sggﬁ'{nﬁé!:rlﬁé CUMPLIDO OBERVACION
Contratista | Contratante 8i l No
DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES
Formato Unico de Hoja de Vida para Persona
1 | Natural de Funcion Publica - SIGEP (descargar X
_enwww.dafp.gov.co) e
2 | Fotocopia cédula de cxudadama ) N R
3 Libreta Militar o cerhﬂcado(para hombres hasta
los 50 afios de edad
4 Fotocopia Tarjeta profesicnal y/o matricula X
profesional (si se requiere) o ] _
5 Fotocopia Aniecedentes Tarjeta Profesionai y/o ‘ X \
“matricuia profesional (si se requiere) o S —'F*‘ - - i
Certificado de Responsabilidades Fiscales de 1a ‘ ‘
6 X i
Contraloria General de la Nacién
7 Certificado de Aniecedentes Disciplinarios de la X
. | Procuraduria General de la Nacion )
8 | Antecedentes Judiciales y Certificado Sistema X
Nacional de Medidas Correctivas o - e
9 Soportes academicos- copia de los titulos de | X '
estudio obtenidos i o !
Certificados de experiencia laboral/profesicnal (
10 X - X
acta de liguidacion de contrato ¢ contrato.)
Certificacion vigente mediante la cual se
11 | acredite la afiliacion a! sistema General de Salud X
y Pension {Decreto 510/03 Art 1) - . L —
12 | Examen médico ocupacional ﬁ'_)gvu I R SN,
13 Fotocopia del Registro Unico Tributarno (RUT X ; ;
expedido por ia DIAN (actualizado) : ) \ [ o ‘
14 | Certificacion de cuenta bancaria activa L_ X | | |
15 | Certificado de conflicto de intereses N X l \
|
DOCUMENTOS CONTRACTUALES ‘
15 | Garantias ( polizas) i X ‘ } -
i
S T INFORMACION CONTRATISTA ]
r_ —  TNombre .. L . [Telefono _}f Correo Electronico —
‘; | i
U Folies ) i o |

I

T INFORMAGION DEPENDENCIA EN LA ‘CUAL SE PRESTARA EL SERVICIO
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